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Informativa sulla privacy 

del Fondo Pensione per il Personale della Deutsche Bank SpA 

 

La presente Informativa è resa ai sensi degli artt. 13-14 del Regolamento UE 2016/679 (Regolamento 

Generale sulla Protezione dei Dati Personali, di seguito “GDPR”) allo scopo di fornire all’interessato e ai 

soggetti coinvolti indicazioni relative al trattamento dei dati personali effettuato nell’ambito della procedura 

di whistleblowing attraverso questo canale. 

La persona segnalante potrà utilizzare l’apposito canale al fine di segnalare violazioni di specifiche normative 

nazionali ed europee rilevanti in materia di whistleblowing, episodi di cattiva condotta e altri comportamenti 

sostanzialmente scorretti di cui sia venuta a conoscenza nel contesto lavorativo.  

 

Titolare del trattamento 

Titolare del trattamento è il Fondo Pensione per il Personale della Deutsche Bank SpA (di seguito Fondo) con 

sede legale in Piazza del Calendario, 3 - 20126 - Milano 

 

Responsabile del trattamento 

Responsabile del trattamento è il gestore del canale di segnalazione appositamente nominato dal Titolare 

nonché la piattaforma software utilizzata per la gestione delle segnalazioni. 

 

Base giuridica del trattamento 

I dati personali acquisiti mediante la segnalazione saranno utilizzati esclusivamente per finalità connesse al 

rispetto degli obblighi di legge, derivanti dalla L. n. 179/2017, recante “Disposizioni per la tutela degli autori 

di segnalazioni di reati o irregolarità di cui siano venuti a conoscenza nell’ambito di un rapporto di lavoro 

pubblico o privato” e dal D.Lgs. 24/2023 - in attuazione della direttiva (UE) 2019/1937 - riguardante la 

protezione delle persone che segnalano violazioni del diritto dell’Unione e delle disposizioni normative 

nazionali. 

 

Dati trattati e finalità del trattamento 

In qualità di soggetto che presta, a vario titolo, la propria attività lavorativa, potrai essere soggetto segnalante 

nonché soggetto incluso in una segnalazione effettuata da altri.  

http://www.fondopensionedb.it/
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Posta la pacifica legittimità anche di segnalazioni “anonime”, il conferimento dei dati personali propri del 

soggetto segnalante appare facoltativo: un eventuale rifiuto in tal senso non comporta nessuna conseguenza 

sullo svolgimento della procedura.  

Le informazioni raccolte possono, dunque, riguardare dati anagrafici ed identificativi del segnalante e del/i 

segnalato/i nonché dati di contatto, dati sulla qualifica professionale ricoperta e dati e informazioni ulteriori 

connessi alla condotta illecita oggetto della segnalazione. 

In ogni caso, i dati personali acquisiti mediante la segnalazione saranno utilizzati al fine di assicurare la 

corretta e completa gestione della procedura di segnalazione in conformità alla normativa vigente nonché 

l’attività istruttoria necessaria a verificare la fondatezza del fatto oggetto di segnalazione.  

 

Destinatari e modalità di trattamento 

I dati personali raccolti possono essere comunicati a soggetti terzi la cui attività risulti necessaria ai fini della 

gestione della segnalazione. A titolo esemplificativo, la trasmissione può avvenire nei confronti di consulenti 

esterni, istituzioni e/o Autorità Pubbliche ecc.  

Il trattamento dei dati personali avviene, ad ogni modo, attraverso mezzi e strumenti anche digitali messi a 

disposizione dei soggetti che agiscono sotto l’autorità del Titolare e allo scopo autorizzati e formati. A questi 

è consentito l’accesso ai dati personali nella misura e nei limiti in cui esso è necessario per lo svolgimento 

delle attività di trattamento necessarie e, in ogni caso, in modo da garantire l’integrità e la sicurezza degli 

stessi. 

 

Periodo di conservazione 

Conserveremo i dati personali solo per il tempo strettamente necessario a conseguire gli scopi per cui sono 

stati raccolti e, in generale, per un periodo non superiore a 5 anni dal termine della procedura.  I dati potranno 

essere conservati per un periodo superiore in caso di richieste della pubblica autorità o dell’autorità garante 

per la protezione dei dati nonché per tutto il periodo necessario allo svolgimento di procedimenti 

eventualmente scaturiti dalla segnalazione.  

Il fornitore di sistema esterno della piattaforma software utilizzata per la gestione delle segnalazioni 

memorizzerà i dati, ma non eseguirà alcun ulteriore accesso rispetto a quello necessario per l'archiviazione. 

 

Diritti degli interessati 

Compatibilmente con le finalità ed i limiti stabiliti per il trattamento dei dati personali, i soggetti interessati, 

ai sensi degli artt. 15 ss. GDPR, hanno il diritto di: 

● ottenere indicazione dell'origine dei propri dati, delle finalità e modalità del trattamento, degli estremi 

identificativi del titolare e dei responsabili nonché dei soggetti ai quali i dati personali potranno essere 

comunicati; 

● ottenere l’aggiornamento, la rettificazione ovvero l’integrazione dei dati;  

● ottenere la cancellazione, la trasformazione in forma anonima o il blocco dei dati trattati in violazione 

di legge; 
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● ottenere l’attestazione delle operazioni che sono state portate a conoscenza di terzi;  

● ottenere l’indicazione di coloro ai quali i dati sono stati comunicati o diffusi, salvo il caso in cui tale 

adempimento si riveli impossibile o comporti un impiego di mezzi manifestamente sproporzionato 

rispetto al diritto tutelato; 

● opporsi, in tutto o in parte, per motivi legittimi al trattamento dei propri dati personali ancorché 

pertinenti allo scopo della raccolta. 

Per l’esercizio di tali diritti, potrà utilizzare il seguente indirizzo info@fondopensionedb.it. 

Qualora ritenga che il trattamento dei propri dati personali sia avvenuto in modo non conforme al GDPR e al 

d.lgs. 196/2003, potrà rivolgersi al Garante per la Protezione dei Dati Personali. 

 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


